skyline

investment

Oswiadczenie Skyline Investment S.A.

o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w 2012 roku

Zgodnie z § 29 ust. 5 Regulaminu Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A., postanowieniami uchwaty
nr 1013/2007 Zarzgdu GPW z dnia 11 grudnia 2007 r. w sprawie okre$lenia zakresu i struktury raportu
dotyczacego stosowania zasad tadu korporacyjnego przez spotki gietdowe i § 91 ust. 1 pkt 4). Rozporzadzenia
Ministra Finanséw z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez
emitentéw papieréw wartosciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa nie bedgcego panstwem cztonkowskim (Dz. U. z 28.02.2009 r. Nr 33, poz. 259 z
poin. zm.) — Skyline Investment S.A. przekazuje oswiadczenie o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w
Spoétce w 2012 r. wg zbioru zasad pod nazwg ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, ktére:

- Rada Gietdy przyjeta w dniu 4 lipca 2007 r. i byty obowigzujgce do dnia 30 czerwca 2010 r. oraz,

- Rada Gietdy przyjeta w dniu 19 maja 2010 r. i byty obowigzujace do dnia 31 grudnia 2011 r.

- Rada Gietdy przyjeta w dniu 31 sierpnia 2011 r. oraz 19 pazdziernika 2011 r., ktore byty obowigzujace od dnia
1 stycznia 2012 r. Zbidr ten stanowi Zatgcznik do Uchwaty Nr 20/1287/2011 Rady Gietdy z dnia 19 pazdziernika
2011 r.

Ponadto w 2012 roku GPW dokonata nowelizacji ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW” w dniu 21
listopada 2012 r. (Uchwata Nr 19/1307/2012), ktéra obowigzuje od 1 stycznia 2013 roku. Petna tresc
obowigzujacego zbioru zasad obowigzujgcych ,,Dobrych Praktyk” dostepna jest na stronie internetowej Gietdy

pod adresem: http://www.corp-gov.gpw.pl/publications.asp).

Niniejsze Oswiadczenie Skyline Investment S.A. o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w 2012 roku stanowi
odrebny dokument zataczony do Skonsolidowanego Raportu Rocznego za 2012 rok.
Wszystkie informacje dotyczace tadu korporacyjnego sy dostepne na stronie internetowej Spotki:

www.skyline.com.pl

Zarzad Skyline Investment S.A. oswiadcza, ze w roku 2012 Spoétka przestrzegata wiekszos¢ zasad tadu
korporacyjnego, za wyjatkiem zasad wskazanych wraz z uzasadnieniem ich niestosowanie w pkt. 1 niniejszego

oswiadczenia.

1. Wykaz zasad tadu korporacyjnego, ktore nie byty przez Emitent stosowane

W roku 2012 Spétka nie stosowata nastepujacych zasad tadu korporacyjnego:

l. Rekomendacje dotyczace dobrych praktyk spétek gietdowych
a) zasada nr 5 - Spdtka powinna posiadac polityke wynagrodzen oraz zasady jej ustalania. Polityka

wynagrodzen powinna w szczegdlnosci okresla¢ forme, strukture i poziom wynagrodzen cztonkéw
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organdw nadzorujgcych i zarzqdzajqgcych. Przy okreslaniu polityki wynagrodzen cztonkéw organdw
nadzorujgcych i zarzqdzajgcych spotki powinno miec¢ zastosowanie zalecenie Komisji Europejskiej z 14
grudnia 2004 r. w sprawie wspierania odpowiedniego systemu wynagrodzenr dyrektorow spdtek
notowanych na gietdzie (2004/913/WE), uzupetnione o zalecenie KE z 30 kwietnia 2009 r.
(2009/385/WE.)
Ustalanie wynagrodzen Zarzadu i Rady Nadzorczej nalezy do suwerennej decyzji odpowiednio Rady
Nadzorczej i Walnego Zgromadzenia. Zarzad Spétki nie ma wptywu na wprowadzenie uregulowan w tym

zakresie.

b) zasada nr 9 — GPW rekomenduje spotkom publicznym i ich akcjonariuszom, by zapewniaty one
zrownowazony udziat kobiet | meiczyzn w wykonywaniu funkcji zarzqdu i nadzoru w
przedsiebiorstwach, wzmacniajgc w ten sposéb kreatywnosc i innowacyjnos¢ w prowadzonej przez
spotki dziatalnosci gospodarcze;.

W obecnej kadencji Zarzadu i Rady Nadzorczej Spotka nie przewiduje zadnych zmian celem spetnienia

rekomendacji GPW w zakresie zapewnienia zrdwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w wykonywaniu

funkcji zarzagdzania i nadzoru w Spétce.

c) zasada nr 12 pkt 2 i 3 — Spdtka powinna zapewnic¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na: 2)
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mogq wypowiadac sie
w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajqgc w miejscu innym niz miejsce obrad, 3) wykonywaniu
osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia

Uzasadnienie niestosowania powyzszego punktu, znajduje sie w pkt IV.

1. Dobre praktyki realizowane przez zarzady spoétek gietdowych

a) zasada nr 1 pkt 14 — Spdtka prowadzi korporacyjng strone internetowq i zamieszcza na niej, oprocz
informacji wymaganych przez przepisy prawa informacje o tresci obowiqzujgcej w spofce regufy
dotyczqcej zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdar finansowych lub informacje o
braku takiej reguty.

Spoétka w zakresie prowadzenia strony internetowej nie publikuje na niej jedynie informacji o tresci

obowigzujacej w Spotce reguty dotyczacej zmieniania podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania

finansowego lub informacji o braku takiej reguty. Wybdr podmiotu uprawnionego do badania

sprawozdania finansowego jak i zmiana takiego podmiotu nalezy do suwerennych decyzji Rady Nadzorczej

i nie podlega zadnym regulacjom. Spoétka uwaza za bezzasadne publikowanie informacji o braku regut w

tym zakresie.

b) zasada nr 3 - Zarzqd, przed zawarciem przez spétke istotnej umowy z podmiotem powigzanym, zwraca
sie do rady nadzorczej o aprobate tej transakcji/umowy. Powyiszemu obowigzkowi nie podlegajg

transakcje typowe, zawierane na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej dziatalnosci
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operacyjnej przez spotke z podmiotem zaleznym, w ktdrym spodtka posiada wiekszosciowy udziat
kapitatowy. Na potrzeby niniejszego zbioru zasad przyjmuje sie definicje podmiotu powigzanego w
rozumieniu rozporzqdzenia Ministra Finansow wydanego na podstawie art. 60 ust. 2 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentow finansowych do
zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (Dz. U. Nr 184, poz. 1539 z pézn. zm.).
Z obowigzujagcych w Spétce uregulowan (Statutu) nie wynika obowigzek aprobowania przez Rade
Nadzorczg uméw z podmiotami powigzanymi. Takie uregulowanie znaczaco utrudniatoby m.in.
zarzadzanie Grupg Kapitatowg i spdtkami portfelowymi. W ocenie Zarzadu istniejgce uregulowania w
zakresie zawierania transakcji/uméw z podmiotami powigzanymi zawarte w obowigzujgcych przepisach

prawa, sg wystarczajgce dla zapewnienia ich prawidtowosci i rzetelnosci.

1. Dobre praktyki stosowane przez cztonkéw rad nadzorczych

a) zasada nr 2 - Cztonek rady nadzorczej powinien przekazac zarzqgdowi spotki informacje na temat swoich
powiqzan z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlinej liczby
gfosow na walnym zgromadzeniu. Powyzszy obowiqzek dotyczy powiqzani natury ekonomicznej,
rodzinnej lub innej, moggcych mie¢ wpfyw na stanowisko cztonka rady nadzorczej w sprawie
rozstrzyganej przez rade.

Brak uregulowan w tym zakresie w obowigzujacych przepisach wewnetrznych np. w Regulaminie Rady

Nadzorczej powoduje, iz brak jest mozliwosci wyegzekwowania stosowania i uwarunkowane jest jedynie

gotowoscig cztonka rady nadzorczej do dobrowolnego ztozenia Spdtce oswiadczenia o swoich

powigzaniach z akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% ogdlnej liczby

gtoséw na walnym zgromadzeniu.

b) zasada nr 8 - W zakresie zadan i funkcjonowania komitetow dziatajgcych w radzie nadzorczej powinien
by¢ stosowany Zatgcznik | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczgcego roli
dyrektoréw niewykonawczych (...)

W Spotce nie funkcjonuje zaden wyodrebniony komitet dziatajgcy w radzie nadzorczej, stad tez zasada ta

nie ma zastosowania. Funkcje komitetu audytu w Spdtce wykonuje Rada Nadzorcza.

c) zasada nr9 - Zawarcie przez spétke umowy/transakcji z podmiotem powigzanym, spetniajgcej warunki
o ktdrej mowa w czesci Il pkt 3, wymaga aprobaty rady nadzorczej.

Istniejgce w Spotce uregulowania nie wymagajg uzyskania aprobaty Rady Nadzorczej do zawierania

umoéw/transakcji z podmiotem powigzanym, obowigzujgce przepisy prawa w tym zakresie sg w ocenie

Spotki wystarczajgce.

Iv. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy
a) zasada nr 10 pkt 2 i 3 — Spdtka powinna zapewni¢ akcjonariuszom mozliwos¢ udziatu w walnym
zgromadzeniu przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej, polegajgcego na: 2)

dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktdrej akcjonariusze mogq wypowiadac sie
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w toku obrad walnego zgromadzenia przebywajgc w miejscu innym niz miejsce obrad; 3) wykonywaniu
osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu w toku walnego zgromadzenia. Zasada ta powinna by¢
stosowana poczqwszy od dnia 1 stycznia 2013 r.
Obecnie Spétka zapewnia transmisje obrad walnego zgromadzenia w czasie rzeczywistym, jednakze w nie jest
zapewniona dwustronna komunikacja w czasie rzeczywistym. Spotka nie wyklucza stosowania tej zasady w
przysztosci.
Ponadto w ocenie Zarzadu organizacja walnych zgromadzen przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji
elektronicznej niesie za sobg zagrozenia zaréwno natury prawnej jak i technicznej, ktére mogtyby wptynac na
prawidtowy przebieg obrad walnego zgromadzenia, jak rowniez skutkowataby nieuzasadnionym zwiekszeniem
kosztow prowadzonej dziatalnosci. W ocenie Spétki odstapienie od stosowania zasady nr 10 pkt 3) nie wptynie
niekorzystnie na prawa akcjonariuszy zwigzane z udziatem w walnym zgromadzeniu a obowigzujace w Spodtfce

zasady wystarczajgco zabezpieczajg interesy wszystkich akcjonariuszy, w tym mniejszosciowych.

2. Opis gtownych cech stosowanych w Grupie Kapitafowej Emitenta systemow kontroli
wewnetrznej i zarzqdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporzgdzania
skonsolidowanych sprawozdan finansowych

Odpowiedzialno$¢ za system kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do sporzgdzania
skonsolidowanych sprawozdan finansowych spoczywa na Zarzadzie spétki dominujacej, ktéry dodatkowo

podlega weryfikacji Rady Nadzorczej petnigcej zadania komitetu audytu.

Przygotowaniem skonsolidowanych sprawozdan finansowych zajmuje sie dziat ksiegowosci spo6tki dominujacej
pod nadzorem gtéwnego ksiegowego.

Spotka prowadzi system finansowo-ksiegowy pozwalajgcy za posrednictwem systemu informatycznego
rejestrowaé transakcje zgodnie z polityka rachunkowosci, od 1 stycznia 2008 r. oparty o Miedzynarodowe
Standardy Rachunkowosci.

Podmioty nalezgce do Grupy Kapitatowej Skyline Investment S.A. podlegajgce konsolidacji stosujg we

wszystkich istotnych aspektach jednakowe zasady rachunkowosci.

Dostep do systemu jest ograniczony dla uprawnionych pracownikéow dziatu ksiegowego i Zarzadu spotki
dominujacej.

Dane finansowe stanowigce podstawe sprawozdan finansowych pochodzg z na biezgco prowadzonej rejestracji
zdarzen finansowych. Kwartalne i pétroczne sprawozdania finansowe jednostek przed konsolidacjg podlegaja
wewnetrznej weryfikacji zarzaddw spotek zaleznych. Skonsolidowane sprawozdanie finansowe podlega
wewnetrznej weryfikacji Zarzgdu Emitenta. Skonsolidowany raport poétroczny podlega przegladowi przez
biegtego rewidenta, a skonsolidowany raport roczny podlega badaniu przez uprawnionego audytora.

Wyniki badania i przeglagdu przekazywane sg Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej spétki dominujgcej, a opinia i raport

z badania takze Walnemu Zgromadzeniu.
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3. Akcjonariusze posiadajgcy bezposrednio lub posrednio znaczne pakiety akcji
Wedtug wiedzy Zarzadu Spétki nastepujace osoby bezposrednio lub poprzez podmioty zalezne posiadaty co

najmniej 5% gtoséw na walnym zgromadzeniu Spoétki Skyline Investment S.A.:

Na dzien 31.12.2012 r. oraz na dzien sporzadzenia niniejszego Oswiadczenia, wedtug najlepszej wiedzy Zarzadu

Spotki, struktura akcjonariatu przedstawia sie nastepujgco:

Lp. Akcjonariusz Liczba posiada'mych akgcji/ Udziat w kapitale Udziat w ogolnej liczbie
glosow zaktadowym (%) gtosow na WZ (%)

1. Jerzy Rey 2722611 27,23% 27,23%
2. Maciej i Anna Rey 1168 226 11,68% 11,68%
3. Krzysztof i Magdalena Szczygiet 1010628 10,11% 10,11%
4. tukasz Rey 700 000 7,00% 7,00%
5. Pawet Maj 552 000 5,52% 5,52%
6. Caspar Asset Management S.A. 533315 5,33% 5,33%
7. Pozostali 3313220 33,13% 33,13%

Razem 10 000 000 100,00% 100,00%

4. Posiadacze wszelkich papierow wartosciowych, ktore dajg specjalne uprawnienia
kontrolne

Spotka nie posiada papieréw wartosciowych, ktére dawatyby specjalne uprawnienia.

5. Ograniczenia odnosnie wykonywania prawa gfosu

Brak jest jakichkolwiek ograniczen odnosnie wykonywania prawa gtosu, w tym w szczegdlnosci takich jak
ograniczenie wykonywania prawa gtosu przez posiadaczy okreslonej czesci lub liczby gtoséw, ograniczenia
czasowe dotyczgce wykonywania prawa gtosu lub zapisy, zgodnie z ktérymi, przy wspodtpracy spoétki, prawa

kapitatowe zwigzane z papierami wartosciowymi sg oddzielone od posiadania papieréw wartosciowych.

6. Ograniczenia dotyczgce przenoszenia prawa wifasnosci papierow wartosciowych
Emitenta

Zarzadowi Spétki nie sg znane zadne ograniczenia dotyczace przenoszenia praw wiasnosci papierow

wartosciowych Emitenta.

7. Opis zasad dotyczqgcych powofywania o odwolywania osob zarzqdzajgcych oraz ich
uprawnien, w szczegolnosci prawo do podjecia decyzji o emisji lub wykupie akcji

Sktad Zarzadu Spotki kazdorazowo jest ustalany przez Rade Nadzorczg. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani
i odwotywani przez Rade Nadzorczg na okres wspdlnej piecioletniej kadencji, przy czym Rada Nadzorcza w

kazdym czasie moze odwota¢ Cztonkéw Zarzadu.

Uprawnienia Zarzadu i Rady Nadzorczej s uregulowane przepisami Statutu i Kodeksu Spotek Handlowych.

W szczegdlnosci decyzje o emisji lub wykupie akcji lezg wytgcznie w kompetencji Walnego Zgromadzenia Spotki.
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8. Opis zasad zmiany statutu lub umowy spotki Emitenta

Zmiana Statutu Spdétki wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia i dla swojej waznosci wymaga wpisu do
rejestru.

O zamierzonej zmianie zapiséw Statutu nalezy zawiadomi¢ w ogfoszeniu zamieszczonym na stronie
internetowej Spotki oraz w sposdb okreslony dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o
ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu
oraz o spoétkach publicznych. Ogtoszenie powinno spetnia¢ wymogi formalne, o ktérych mowa w art. 402 KSH.
W tym ogtoszeniu nalezy przywota¢ réwniez dotychczas obowigzujgce zapisy Statutu, jak tez podac tresé
projektowanych zmian.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia w zakresie zmiany Statutu zapadajg kwalifikowang wiekszoscig glosow
oddanych (tzn. wiekszoscia %) , za wyjatkiem:

- istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci, ktéra wymaga wiekszosci dwdéch trzecich gtoséw.

- zmiany zwiekszajacej swiadczenia akcjonariuszy lub uszczuplajgca prawa przyznane osobiscie poszczegdlnym

akcjonariuszom zgodnie z art. 354, wymaga zgody wszystkich akcjonariuszy ktérych dotyczy.

9. Sposob dziatania walnego zgromadzenia i jego zasadnicze uprawnienia oraz opis praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania, w szczegdlnosci zasady wynikajgce
zregulaminu walnego zgromadzenia, jezeli taki regulamin zostat uchwalony, o ile
informacje w tym zakresie nie wynikajq wprost z przepisow prawa

Walne Zgromadzenie Spoétki Skyline Investment S.A. dziata w oparciu o przepisy Kodeksu Spétek Handlowych,

postanowienia Statutu oraz Regulamin Walnego Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Walne Zgromadzenia odbywajg sie w
Warszawie.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie odbywa sie w terminie 6 (szesciu) miesiecy po uptywie kazdego roku
obrotowego.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje:
a) Zarzad;
b) Rada Nadzorcza, gdy Zarzad nie zwota go w okreslonym powyzej terminie.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje:
a) Zarzad;
b) Rada Nadzorcza, gdy zwotanie go uzna za wskazane;
c) Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy przynajmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe gtosow w Spoice;
d) Zarzad na zadanie akcjonariuszy reprezentujgcych przynajmniej 1/20 (jedng dwudziestg), kapitatu
zaktadowego, ztozone na piSmie lub w postaci elektronicznej; wraz z zgdaniem umieszczenia

okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia.
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Jezeli Zarzad nie zwofa Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w terminie dwdch tygodni od dnia
przedstawienia zadania, sad rejestrowy moze upowazni¢ do zwotania Nadzwyczajnego Walnego

Zgromadzenia akcjonariuszy wystepujacych z tym zgdaniem.

Walne Zgromadzenie spétki publicznej zwotuje sie zgodnie z przepisami art. 402" KSH, tj. przez ogtoszenie na
stronie internetowej spétki oraz w sposob okreslony dla przekazywania informacji biezgcych zgodnie z
przepisami o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogtoszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na dwadziescia
sze$¢ dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

Ogtoszenie o walnym zgromadzeniu spotki publicznej powinno spetnia¢ wymogi formalne, ktére okresla art.
4027 KSH.

Spotka prowadzi wtasng strone internetowg i zamieszcza na niej od dnia zwotania walnego Zgromadzenia:

- ogtoszenie o zwotaniu Walnego Zgromadzenia,

- informacje o ogdlnej liczbie akcji w spofce i liczbie gtoséw z tych akcji w dniu ogtoszenia,

- dokumentacje, ktora ma by¢ przedstawiona Walnemu Zgromadzeniu,

- projekty uchwat, ewentualnie jezeli nie przewiduje sie podejmowania uchwat, uwagi Zarzadu lub Rady
Nadzorczej Spotki, dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw,

ktore majg zosta¢ wprowadzone do porzgdku obrad przed terminem Walnego Zgromadzenia,

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad (porzadek
obrad ustala Zarzad Spoétki), chyba ze caty kapitat jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu, a nikt z
obecnych nie zgtosit sprzeciwu dotyczgcego powziecia uchwaty. Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwaty
takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zgtosit
sprzeciwu dotyczacego odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku
obrad.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg tylko osoby bedace akcjonariuszami Spétki na 16
(szesnascie) dni przez datg Walnego Zgromadzenia (dziern uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu). Akcje na
okaziciela majace posta¢ dokumentu dajg prawo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu, jezeli zostang
ztozone w Spodtce nie pdzniej niz w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu i nie bedg odebrane
przed jego ukonczeniem. Zamiast akcji mogg by¢ ztozone zaswiadczenia wydane na dowdd ztozenia akcji u
notariusza, w banku lub firmie inwestycyjnej majgcej siedzibe lub oddziat na terytorium Unii Europejskiej lub
panstwa bedgcego strong umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, wskazanych w ogtoszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia. W zaswiadczeniu nalezy wymieni¢ numery dokumentow akcji i stwierdzi¢, ze
dokumenty akcji nie bedg wydane przed uptywem dnia rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Nie
wczesniej niz po ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim
po dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, na zgdanie podmiotu uprawnionego ze

zdematerializowanych akcji na okaziciela, podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych wystawia
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imienne zaswiadczenie o prawie uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Przepisy o obrocie instrumentami finansowymi mogg wskazywac inne dokumenty rownowazne zaswiadczeniu,
jezeli podmiot wystawiajacy takie dokumenty zostat wskazany podmiotowi prowadzacemu depozyt papieréow
wartosciowych. Liste uprawnionych akcji na okaziciela do uczestnictwa na walnym Zgromadzeniu Spétka ustala
na podstawie akcji ztozonych w Spdtce zgodnie z art. 406> § 1 KSH oraz wykazu sporzadzonego nie pdzniej niz
na 12 (dwanascie) dni przed datg Walnego Zgromadzenia przez podmiot prowadzacy depozyt papierow
wartosciowych zgodnie z przepisami o obrocie instrumentami finansowymi. Wykaz ten podmiot prowadzacy
depozyt papieréw wartosciowych przekazuje Spodtce nie pdziniej niz na tydzien przed datg Walnego
Zgromadzenia, w szczegdlnych przypadkach na 6 (szes$¢) dni przed tg data.

W okresie miedzy dniem rejestracji uczestnictwa a dniem zakoriczenia Walnego Zgromadzenia, akcjonariusz

moze przenosi¢ swoje akcje.

Prawo uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu majg takze uprawnieni z akcji imiennych iswiadectw
tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktédrym przystuguje prawo gtosu, jezeli zostali wpisani do ksiegi
akcyjnej w dniu rejestracji uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Zgodnie z § 3 art. 340 KSH, w okresie, gdy
akcje spétki publicznej, na ktorych ustanowiono zastaw lub uzytkowanie, sg zapisane na rachunkach papierow
wartosciowych w domu maklerskim lub w banku prowadzgcym rachunki papieréw wartosciowych, prawo gtosu

z tych akcji przystuguje akcjonariuszowi.

Przed kazdym Walnym Zgromadzeniem winna by¢ sporzadzona lista akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu. Lista podpisana przez zarzad winna byé wytozona w lokalu Emitenta
przez okres trzech dni powszednich poprzedzajgcych odbycie Zgromadzenia. Akcjonariusze mogg przegladaé
liste w lokalu Emitenta oraz zgdaé odpisu listy za zwrotem kosztéw jej sporzadzenia. Akcjonariusz moze zgdad
przestania mu listy akcjonariuszy nieodptatnie poczta elektroniczng na wskazany adres. Akcjonariusz ma prawo
zgda¢ wydania odpisu wnioskow w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia przed Walnym

Zgromadzeniem.

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ wszyscy cztonkowie Zarzadu oraz Rady Nadzorczej Spotki, a w
Walnym Zgromadzeniu, ktorego przedmiotem obrad majg by¢ sprawy finansowe Spoétki, powinien réowniez
uczestniczy¢ biegty rewident, dokonujgcy badania sprawozdania finansowego Spétki oraz gtéwny ksiegowy
Spotki. Nieobecnos¢ Cztonka Zarzadu lub Cztonka Rady Nadzorczej na Walnym Zgromadzeniu wymaga
pisemnego wyjasnienia. Wyjasnienie to powinno by¢ przedstawione na Walnym Zgromadzeniu przez
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. W Walnym Zgromadzeniu mogg uczestniczy¢ takze eksperci oraz

goscie zaproszeni przez organ zwotujgcy dane Walne Zgromadzenie.

Walne Zgromadzenie jest wazine bez wzgledu na reprezentowang na nim liczbe akcji, z zastrzezeniem

bezwzglednie obowigzujgcych przepisow prawa i postanowien Statutu.
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Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub osoba przez niego wskazana, po czym
sposréd oséb uprawnionych do gtosowania wybiera sie przewodniczacego. Niezwtocznie po wyborze
przewodniczgcego, winna by¢ sporzadzona lista obecnosci, zawierajaca spis uczestnikdéw z wymienieniem liczby
akgcji, ktére kazdy z nich przedstawia i przystugujgcych im gtoséw, podpisana przez Przewodniczgcego Walnego
Zgromadzenia. Na wniosek akcjonariuszy, posiadajgcych co najmniej 1/10 cze$é kapitatu zaktadowego
reprezentowanego na Walnym Zgromadzeniu, lista obecnosci powinna by¢ sprawdzona przez wybrang w tym
celu komisje ztozong przynajmniej z trzech oséb. Wnioskodawcy majg prawo do wyboru jednego cztonka

komisji.

Akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusze mogg uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez pethomocnikow.
Petnomocnictwo powinno by¢ sporzgdzone w formie pisemnej i dotgczone do protokotu Walnego
Zgromadzenia lub udzielone w postaci elektronicznej. Formularz zawierajacy wzér petnomocnictwa Spétka
zamieszcza w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci
elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spdtke przy wykorzystaniu Srodkdw komunikacji elektronicznej w postaci
informacji mailowej na adres wskazany w ogtoszeniu o zwofaniu Walnego Zgromadzenia doktadajac wszelkich
staran, aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci petnomocnictwa. Spdtka podejmuje odpowiednie
dziatania stuzgce identyfikacji akcjonariusza i petnomocnika w celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa

udzielonego w postaci elektroniczne;j.

Akcjonariusze uprawnieni do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu przed wejsciem na sale obrad okazujg
dowdd tozsamosci i potwierdzajg obecnos$¢ wtasnorecznym podpisem na liscie oséb uprawnionych do udziatu
w Walnym Zgromadzeniu wytozonej przy wejsciu do sali obrad, oraz odbierajg karty do gtosowania
przygotowane przez Zarzad.
Sporzadzenie listy obecnosci nastepuje na podstawie listy osdb uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu sporzadzonej przez Zarzad. Przy sporzadzaniu listy obecnosci nalezy:
a) ustali¢, czy akcjonariusz jest wymieniony na liscie akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w Walnym
Zgromadzeniu
b) sprawdzi¢ tozsamos¢ akcjonariusza, badz jego petnomocnika, na podstawie dowodu osobistego lub
innego dokumentu,
c) sprawdzi¢ i zataczyé do listy obecnosci pethomocnictwa o0sdb reprezentujgcych akcjonariuszy oraz
informacje o udzieleniu petnomocnictw w postaci elektronicznej,
d) uzyskac podpis akcjonariusza lub jego petnomocnika na liscie obecnosci,

e) wydac akcjonariuszowi lub petnomocnikowi akcjonariusza karty do gtosowania.
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Na Walnym Zgromadzeniu w imieniu jednego akcjonariusza moze, w tym samym czasie, wystepowac tylko
jeden petnomocnik.
W przypadku obecnosci na Walnym Zgromadzeniu tak akcjonariusza, jak i jego petnomocnika, prawo gtosu

przystuguje akcjonariuszowi.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw oddanych, chyba ze przepisy
Kodeksu spétek handlowych lub Statutu stanowia inaczej. W przypadku przewidzianym w art. 397 KSH do
uchwaty o rozwigzaniu Spoétki wymagana jest bezwzgledna wiekszos¢ gtosow.

Zdjecie z porzadku obrad badz zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy, wymaga podjecia uchwaty Walnego Zgromadzenia, podjetej kwalifikowang wiekszoscig *la
gtosow oddanych, po uprzednio wyrazonej zgodzie przez wszystkich obecnych akcjonariuszy, ktérzy zgtosili taki

whniosek.

Akcjonariusze przedstawiajagcy co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego, mogg zgdaé
umieszczenia poszczegolnych spraw na porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia, zgtaszajac takie
zadanie Zarzadowi nie pdzniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym terminem Walnego
Zgromadzenia. Zadanie moze zostaé ztozone na piémie lub droga elektroniczng i powinno zawieraé¢ projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére maja
zosta¢ wprowadzone do porzadku obrad. Wraz z uzasadnieniem. Zarzad jest obowigzany niezwtocznie ogtosic
zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy, nie pézniej niz w terminie 18 (osiemnastu)
dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia.

Kazdy z akcjonariuszy Spotki moze podczas Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty uchwat dotyczace spraw

wprowadzonych do porzadku obrad.

Gtosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza sie przy wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie
cztonkdw wtadz lub likwidatoréw Spétki, badz o pociggniecie ich do odpowiedzialnosci, jak rowniez w sprawach
osobistych. Ponadto tajne gtosowanie zarzadza sie na wniosek chocby jednego z obecnych uprawnionych do
gtosowania.

Walne Zgromadzenie moze powzig¢ uchwate o uchyleniu tajnosci gtosowania w sprawach dotyczacych wyboru
komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie. Akcjonariusz nie moze osobiscie ani przez petnomocnika
gtosowad nad powzieciem uchwat dotyczgcych jego odpowiedzialnosci wobec Spoétki z jakiegokolwiek tytutu, w
tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Spoétki oraz sporu pomiedzy nim a Spotka.
Jednakze akcjonariusz Spétki moze gtosowac jako petnomocnik innego akcjonariusza przy powzieciu uchwat
dotyczacych jego osoby, o ktérych mowa powyze;.

Uchwaty w sprawie zmiany przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki zapadaja zawsze w jawnym gtosowaniu
imiennym.

Gtosowanie moze odbywac sie przy wykorzystaniu elektronicznych nosnikéw informaciji.
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Po zamknieciu dyskusji nad kazdym z punktéw porzadku obrad, przed przystagpieniem do gtosowania
Przewodniczacy podaje do wiadomosci, jakie wnioski wptynety oraz ustala ich kolejnos¢ gtosowania.
Gtosowanie nad wnioskami odbywa sie w kolejnosci ich zgtaszania. Zgtaszajagcym sprzeciw wobec uchwaty
zapewnia sie mozliwos¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zamyka
obrady po stwierdzeniu wyczerpania wszystkich spraw objetych porzgdkiem obrad. Uchwaty Walnego
Zgromadzenia sg zamieszczone w protokole sporzagdzonym przez notariusza pod rygorem ich niewaznosci.
Spotka w terminie tygodnia od zakorczenia Walnego Zgromadzenia ujawnia na swojej stronie internetowej
wyniki gtosowan nad poszczegélnymi uchwatami. Dowody zwofania Walnego Zgromadzenia wraz z
petnomocnictwami udzielonymi przez akcjonariuszy oraz odpis protokotu Walnego Zgromadzenia, Zarzad
dotgcza do ksiegi protokotédw. Akcjonariusze mogg przegladac ksiege protokotéw, a takie zgda¢ wydania

poswiadczonych przez Zarzad odpiséw uchwat.

10. Sktad osobowy i zmiany, ktére w nim zaszty w ciggu ostatniego roku obrotowego oraz
opis dziatania organow zarzqdzajgcych Ilub administrujgcych Emitenta oraz ich
komitetow

10.1. Zarzqd

W roku 2012 w sktad Zarzadu Emitenta wchodzili:
Jerzy Rey — Prezes Zarzadu

Pawet Maj — Cztonek Zarzadu

Sktad Zarzadu Spotki kazdorazowo jest ustalany przez Rade Nadzorczg. Cztonkowie Zarzadu sg powotywani
i odwotywani przez Rade Nadzorczg na okres wspdlnej piecioletniej kadencji, przy czym Rada Nadzorcza w
kazdym czasie moze odwota¢ Cztonkdéw Zarzadu.

Zarzad reprezentuje Spdtke na zewnatrz oraz prowadzi wszelkie sprawy Spoétki, za wyjatkiem spraw
zastrzezonych ustawg lub Statutem do kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Do sktadania oswiadczen i podpisywania w imieniu Spétki wymagane jest wspétdziatanie 2 (dwdch) cztonkdw
Zarzadu lub tez jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem.

Uchwaty Zarzadu zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw, a w przypadku réwnosci gtoséw decyduje gtos
Prezesa Zarzadu.

Cztonek Zarzadu moze wykonywac swa funkcje za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia. Wysokos¢
wynagrodzenia cztonka Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani tez
uczestniczy¢ w Spotce konkurencyjnej jako wspdlnik lub cztonek wtadz. Cztonek Zarzagdu powinien uchylac sie
od dziatan nielojalnych wobec Spoétki, zmierzajgcych wytgcznie do realizacji wiasnych korzysci materialnych.
Cztonek Zarzadu powinien bezzwtocznie poinformowaé Zarzad w przypadku uzyskania informacji o mozliwosci

dokonania inwestycji lub innej korzystnej transakcji dotyczacej przedmiotu dziatalnosci Spotki, w celu
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rozwazenia mozliwosci jej wykorzystania przez Spétke. Wykorzystanie takiej informacji przez Cztonka Zarzadu
lub przekazanie jej osobie trzeciej nastepuje za zgodg Zarzadu jedynie wowczas, gdy nie narusza to interesu
Spotki.

W przypadku sprzecznosci intereséw Spétki z interesami Cztonka Zarzadu, jego wspoétmatzonka, krewnych i
powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktorymi jest powigzany osobiscie (konflikt intereséw), Cztonek
Zarzadu powinien wstrzymac sie od udziatu w rozstrzyganiu takich spraw i moze zazgdac¢ zaznaczenia tego w
protokole. Cztonkowie Zarzadu powinni takze informowac¢ Rade Nadzorczg o kazdym konflikcie intereséw w

zwigzku z petniong funkcja.

Do obowigzkéw Zarzadu Spétki nalezy w szczegdlnosci:

1. zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia co najmniej raz w roku, nie pdzZniej niz w ciggu szesciu
miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego;

2. zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia z inicjatywy witasnej, na wniosek Rady Nadzorczej
lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej 1/20 (jedng dwudziestg) czes¢ kapitatu zaktadowego;

3. prowadzenie rachunkowosci Spétki zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa, w tym rowniez
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci;

4. przekazywanie informacji biezgcych i okresowych raportéw Gietdzie Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A., Komisji Nadzoru Finansowego oraz agencjom informacyjnym w terminach izakresie
okreslonym przepisami prawa;

5. opracowywanie i zatwierdzanie rocznych planéw dziatalnosci gospodarczej Spotki;

6. przedktadanie Radzie Nadzorczej sprawozdania z dziatalnosci Spétki, wnioskéw w sprawie podziatu
zyskéw, zrédet i sposobow pokrycia ewentualnych strat oraz wysokosci odpisow na fundusze celowe;

7. udzielanie i odwotywanie petnomocnictw.

Zarzad moze powierzy¢ poszczegdlnym Cztonkom Zarzadu realizacje lub nadzér nad sprawami bedgcymi w
kompetencji Zarzadu w s$cisle okreslonym zakresie. Cztonek Zarzagdu odpowiedzialny za powierzone zadania
sktada Zarzadowi sprawozdanie z wykonywanych zadan.

Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich Cztonkdw Zarzgdu. Odwotac prokure moze kazdy Cztonek

Zarzadu.

10.2. Rada Nadzorcza

W sktad Rady Nadzorczej Emitenta w roku 2012 wchodzili:

Jacek Rodak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Marek Wierzbowski — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
Witold Witkowski — Sekretarz Rady Nadzorczej,

Piotr Wojnar — Cztonek Rady Nadzorczej,
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Krzysztof Szczygiet — Cztonek Rady Nadzorczej

Rada Nadzorcza sktada sie z 5 (pieciu) do 9 (dziewieciu) cztonkdéw powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie na okres wspdlnej piecioletniej kadencji, przy czym sktad Rady Nadzorczej kazdorazowo ustala
Walne Zgromadzenie.

Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecnych:

a) conajmniej 3 (trzech) cztonkdw, w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sie z 5 cztonkow,

b) oraz co najmniej 5 (pieciu) cztonkdw, w przypadku gdy Rada Nadzorcza sktada sie z od 6 (szeSciu) do 9
(dziewieciu) cztonkéw, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, a w przypadku rownosci gtosdw rozstrzyga gtos
Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza powinna by¢ zwotywana w miare potrzeb, nie rzadziej niz trzy razy w roku obrotowym.
Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotywane sg za posrednictwem listdw poleconych, co najmniej na 7 (siedem) dni
przed terminem posiedzenia. Zaproszenie na posiedzenie Rady Nadzorczej powinno zawiera¢ porzadek obrad
posiedzenia, pod rygorem bezskutecznosci jej zwotania.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego albo Sekretarz, za
wyjatkiem pierwszego posiedzenia Rady Nadzorczej kazdej nowej kadencji, ktére zwotywane jest przez Prezesa
Zarzadu. Zwotania Rady Nadzorczej mogg zadac Zarzad albo cztonek Rady Nadzorczej, podajgc proponowany
porzadek obrad. Przewodniczgcy Rady Nadzorczej zwotuje posiedzenie w terminie 2 (dwdch) tygodni od dnia
otrzymania wniosku, przy czym jesli Przewodniczagcy Rady nie zwotat posiedzenia w tym terminie,
whioskodawca moze zwotaé je samodzielnie, podajgc date, miejsce i proponowany porzgdek obrad.

Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swoje obowigzki i uczestnicza w posiedzeniach Rady Nadzorczej
osobiscie, z tym zastrzezeniem, ze Cztonek Rady Nadzorczej moze oddaé swdj gtos na pismie za posrednictwem
innego cztonka Rady Nadzorczej, przy czym nie moze to dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Na pierwszym posiedzeniu danej kadencji cztonkowie Rady Nadzorczej wybierajg ze swego grona
Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Rady. Przewodniczacy i Wiceprzewodniczagcy moga by¢ w kazdej
chwili odwofani uchwatg Rady Nadzorczej z petnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady
Nadzorczej.

Cztonkowie Rady Nadzorczej petnig swe funkcje za wynagrodzeniem lub bez wynagrodzenia. Wysokos¢
wynagrodzenia oraz zwrot kosztéw z tytutu petnionych funkcji okresla Walne Zgromadzenia w formie uchwaty.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ nalezyte wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe oraz
doswiadczenie zyciowe, reprezentowac wysoki poziom moralny oraz byé w stanie poswieci¢ niezbedng ilos¢
czasu, pozwalajacg mu w sposob wtasciwy wykonywad swoje funkcje w Radzie Nadzorczej.

O zaistniatym konflikcie intereséw Cztonek Rady powinien poinformowa¢ pozostatych Cztonkéw Rady. Konflikt
interesdw rozumiany jest jako zespét zdarzen moggcych powodowacé podejrzenie o brak bezstronnosci wobec
Spotki ze wzgledu na Cztonka Rady lub jego bliskich. W takim przypadku Cztonek Rady obowigzany jest

powstrzymac sie od zabierania gtosu w dyskusji i do nieuczestniczenia w gtosowaniu.
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Niezwtocznie po powotaniu Cztonka Rady Nadzorczej, Przewodniczacy Rady aktualnej kadencji lub, w przypadku
powotania Rady na kolejng kadencje, Przewodniczacy Rady dotychczasowej kadencji, przekazuje Cztonkom
Rady Regulamin wraz ze wzorem oswiadczenia o osobistych, faktycznych iorganizacyjnych powigzaniach z
Akcjonariuszami Spoétki. Cztonek Rady zobowigzany jest do niezwtocznego przekazania ww. oswiadczenia
Zarzadowi Spétki w celu podania do publicznej wiadomosci. Kopia oswiadczenia, o ktorym mowa w zdaniu

poprzedzajagcym, przechowywana jest w dokumentach Rady.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

a) Ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spétki oraz sprawozdania finansowego za ubiegly rok
obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym.

b) Ocena wnioskdw zarzadu dotyczacych podziatu zysku lub pokrycia straty.

c) Sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania z wynikdéw oceny okreslonej w
pkt a)ib).

d) Ustalanie liczby cztonkéw Zarzadu Spétki w granicach dopuszczalnych przez Statut Spétki oraz
powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu i cztonkdéw Zarzadu.

e) Zawieszenie w czynnosciach z waznych powododw cztonka Zarzadu lub catego Zarzadu.

f)  Delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonania czynnosci cztonkow Zarzadu nie
mogacych sprawowacé swoich czynnosci. W przypadku delegowania cztonka Rady Nadzorczej do
wykonywania funkcji cztonka Zarzadu, zawieszeniu ulega jego mandat w Radzie Nadzorczej i prawo do
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej. Cztonkowi Rady Nadzorczej
oddelegowanemu do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu przystuguje odrebne wynagrodzenie okreslone
w uchwale Rady Nadzorczej. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej jest zobowigzany ztozy¢ Radzie
Nadzorczej pisemne sprawozdanie z wykonywania czynnosci cztonka Zarzadu.

g) Ustalenie wynagrodzen dla cztonkéw Zarzadu.

h)  Zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu Spotki.

i) Podejmowanie uchwat w sprawie utworzenia i likwidacji oddziatéw, filii, przedstawicielstw iinnych
jednostek organizacyjnych Spétki.

k) Opiniowanie projektow wszelkich uchwat przedktadanych przez Zarzad do uchwalenia przez Walne
Zgromadzenie.

) Dokonywanie wyboru biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie finansowe.

m) Inne sprawy wnioskowane przez Zarzad.

Rada Nadzorcza reprezentuje Spotke w umowach i sporach z cztonkami Zarzadu, przy czym za Rade Nadzorczg,
na podstawie kazdorazowego upowaznienia, udzielonego w drodze uchwaty, podpisuje Przewodniczacy Rady
Nadzorczej lub inny jej cztonek wskazany uchwatg Rady Nadzorczej. W tym samym trybie dokonuje sie
czynnosci zwigzanych ze stosunkiem pracy cztonka Zarzadu.

Rada Nadzorcza z wtasnego sktadu powotuje Komitet Audytu oraz wyznacza przewodniczgcego tego Komitetu.

Dziatalno$¢ Komitetu Audytu ma na celu:
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a) Monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) Monitorowanie skutecznosci systeméw kontroli wewnetrznej, audytu wewnetrznego oraz zarzadzania
ryzykiem,

c) Monitorowanie wykonania czynnosci rewizyjnej,

d) Monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta firmy audytorskiej.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie przyjetego przez siebie Regulaminu.

W grudniu 2009 r. Rada Nadzorcza postanowita powierzy¢ funkcje komitetu audytu cztonkom Rady dziatajgcym

kolegialnie, do dnia niniejszego Oswiadczenia postanowienie to nie ulegto zmianie.

Zarzad Skyline Investment S.A.:

Jerzy Rey Pawet Maj

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Warszawa, 21 marca 2013 r.
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